RECENZNE KONANIE PRIPOMIENKOVACi HAROK

TERMIN: 30.09.2020 xx37529xx

Recenzia C

Daniel Skobla

daniel.skobla@ivpr.gov.sk

Prosim nezasahujte do tejto tabulky

RECENZENT/KA (meno a priezvisko, pozicia, institicia): Daniel Skobla

NAZOV MATERIALU: Aktivaéné prace neaktivnych neaktivuji: Analyza éistej iéinnosti mensich obecnych sluzieb (MOS)
TYP VYSTUPU*[1]: Analyza

(pri spoloénych vystupoch uviest aj typy individualnych vkladov):

ANALYTICKY UTVAR, REZORT: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR - Institit socialnej politiky

AUTORI/KY: Juraj Petras;

SPOLUAUTORI/KY: - -; = =; = = - -

RECENZNY FORMAT*[2]: 2

PRIPOMIENKY:
P.¢ | Pripomienka sa | Text pripomienky*[3] Odovodnenie pripomienky Vysporiadanie sa s
vzt'ahuje k pripomienkou*[4]

(strana, odsek):




10

CELKOVE HODNOTENIE (recenzent/ka vyplni tito éast’ po vysporiadani sa s pripomienkami analytickou jednotkou):

Analyza je spracovana na velmi dobrej urovni, a nemam k nej zasadné pripomienky. Ja osobne, na zaklade vlastnej vyskumnej skusenosti,
sa zo zavermi analyzy do velkej miery stotoziujem. K niektorym navrhovanym opatreniam by sa vSak dala viest diskusia, o by bolo mozné
v ramci seminaru, ktory by bol na tauto tému zorganizovany. Dakujem autorovi za vyskum.




[1] Vyber medzi: 1. analyza (komplexny analyticky material s navrhmi konkrétnych systémovych opatreni); 2. komentar (rozsahovo mensi
analyticky material venujuci sa konkrétnemu ciastkovému problému); 3. manual (metodické usmernenie vyplyvajuce z potreby zjednotenia
procesov a postupov v konkrétnej oblasti).

[2] Format 1 pre komentar/manual (2 recenzenti bez povinného odborného workshopu); Format 2 pre analyzu (3 recenzenti a povinny odborny
workshop).

[3] Do tabulky znacit' pripomienky zasadného metodologického a obsahového charakteru (nie Stylistické ¢i gramatické opravy).

[4] VypIni analyticka jednotka: pripomienka bola akceptovana / pripomienka nebola akceptovana a zdévodnenie / pripomienka bola Ciastocne

akceptovana a zdévodnenie.



