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Plány práce na rok 2025

• Na začiatku obdobia budeme zbierať plány práce

• Všetky sú vždy zverejnené na OneDrive

• Odporúčame vytvoriť si záložku v prehliadači

• Vzdelávania, metodika, kontakty, a pod.

• Spolupráca s rezortnými AJ, ktorých sa aj okrajovo týka vaša téma



Čo prinesie rok 2025

• Voľby do RV – dvaja riaditelia/riaditeľky z AJ (uvoľnené pozície po Mišíkovi, Valachym)

• Voľby na podpredsedníčku / podpredsedu RAJ

• Nový člen RAJ – Útvar hlavného ekonóma PMÚ

• Nová platforma na recenzný systém

• Zverejnenie vyhodnotenia kritérií kvality na webe analyzy.gov.sk



Metodika

Najvýznamnejšie zmeny:

• Zrušenie povinnosti organizovať workshop – odporúča sa

• Výstup publikovaný v akademickom periodiku – nemusí mať afiliáciu ½ autorov

• Stážistické programy – odporúčanie

• Na diskusiu:

o Bodovanie/hlasovanie o materiáloch, ktoré schválila vláda



Bodovanie výstupov

• 42 bežných výstupov za sledované obdobie 

• 3 manuály,

• 15 analýz, z toho 1 v spolupráci so zahraničnou inštitúciou

• 24 komentárov, z toho 8 cez zelený zoznam

• 4 strategické materiály

AJ Žiadané Pridelené
% pridelených 

bodov

IEP 6 5 83%

ISP 5 4 80%

ISA 5 2 40%

IZA 5 4 80%

IZA 3 2 67%

AÚ 4 2 50%

IZA 8 6 75%



Kritériá kvality a KPIs

AJ IDP IDRP IEP IFP IHA IPP ISA ISBA ISP IVP IZA ÚHP

Riadiaca pôsobnosť

Kvalita

Zverejnenie výstupov

Dopad

Mediálne výstupy

Spokojnosť

Fluktuácia

Index šťastia



Rôzne

• Dotazník spokojnosti – koniec novembra

• Dotazník na nové obdobie

• Analytické štvrtky
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