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RECENZNE KONANIE

TERMIiN: 09.07.2025

PRIPOMIENKOVACIi HAROK

Xx24974xx

Recenzia B

Ondrej Buchel

ondrej.buchel@mfsr.sk

Prosim nezasahujte do tejto tabulky

RECENZENT/KA (meno a priezvisko, pozicia, institucia): Ondrej Buchel
NAZOV MATERIALU: Hospodarska sutaz na trhu prace

TYP VYSTUPU*[1]: analyza

(pri spolo¢nych vystupoch uviest' aj typy individualnych vkladov):
ANALYTICKY UTVAR, REZORT: PMU SR - Utvar hlavného ekonéma
AUTORI/KY: Vladimir Peciar
SPOLUAUTORI/KY: -;-;-; -
RECENZNY FORMAT*[2]: 2

PRIPOMIENKY:

P.¢ | Pripomienka sa
vzt'ahuje k
(strana, odsek):

Text pripomienky*[3]

Odévodnenie pripomienky Vysporiadanie sa s
pripomienkou*[4]

1 | Cely text

Odporuc¢am zlepsit prehfadnost

a Citatefnost’ textu zjednotenim Stylu
paragrafov v ramci jednotlivych sekcii
a sprehladnenim logickej nadvaznosti
jednotlivych Casti.

Niektoré ¢asti zneju ako rozpracované Akceptované - Cely text
bullet pointy bez jasnej nadvéznosti na presiel textovou
predchadzajlice odstavce a iné ako a Stylistickou upravou.
suvisly text. Analyza sa v suCasnom

formate podoba skor sprave. Kratke zhrnutie

jednotlivych Casti/kapitol
textu sa nachadza v &asti
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V Gvode tiez odporu¢am pridat kratke
zhrnutie jednotlivych €asti (roadmap).

Pomohlo by napriklad v kratkosti ¢o
najskor definovat klu¢ové pojmy (napr.
jednou vetou uz v uvode alebo pridat
referenciu na relevantné boxy).

,Zhrnutie“. Uvod
predstavuje uvedenie
Citatela do témy.

Odporu¢am pridat’ do boxu alebo prilohy
Cast, v ktorej budu pouzité analyzy vo
formalnom zapise.

Autori by tiez mali zvazit moznost pridat
vysledky Statistickych porovnani vo
forme  Standardného  zapisu pri
prezentacii takychto testov (v texte alebo
v tabuflkach).

Zlepsi Citatelnost’ analyz a vysledkov.
V sucasnej podobe su vysledky
prezentované predovSetkym formou
grafov.

Zaroven odporuc¢am pridat’ odhady,
napriklad vplyvov na mzdy,

v nominalnych sumach pre zlepsenie
Citatelnosti.

Akceptované - Regresné
tabulky, grafy a diskusia
k nim boli pridané do textu

(prilohy). Efekt
v absolutnej hodnoty
doplneny.

Odporu¢am zdroje uvadzané iba cez
odkazy cez linky v poznamkach pod
Ciarou menovat explicitne.

Akceptované — uvedené
nazvy dokumentov
v poznamkach.

V tabulkach a grafoch alebo pod nimi
(pripadne v separatnych boxoch)
odporuc¢am pridat’ dodatoCny popis
predstavovanych alternativnych
modelov (napr. ALT 1-5).

Zlepsi Citatefnost vysledkov.

Ciastoéne akceptované:
Grafy a tabulky boli
doplnené o dodatocCné
popisy alebo o poznamky
pod Ciarou.

V diskusii, v odporucaniach, a aj pri
zavere¢nom zhrnuti vysledkov
odporu€am zvazit doplnenie celkového
zhrnutia alebo throughline vysledkov
predstavenych analyz — je monopsénna

Zlepsi Citatelnost’ celkovych zaverov
analyzy. Zaver je v su€asnom zneni prilis
v8eobecny. Alternativne zvazit mierne
rozSirenie uvodného zhrnutia.

Ciastoéne Akceptované -
Cely text presSiel textovou
a Stylistickou upravou, ale
myslime si, Ze zhrnutie,
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sila zamestnavatelov na Slovensku
problém a ak ano, v akych oblastiach
(okresy, sektory ..).

ako aj zaver su dostatoCne
obsiahle.

Odporucam rozviest limitacie analyzy
a moznosti ich adresovania.

Autori by mohli zvazit zdéraznit moznosti
adresovanie limitacii pouzitych metod
alebo udajov pri konkrétnych sektoroch
alebo okresoch.

Zaujimavé su napriklad uvahy ohfadom
vyuzitelnosti ZPO ako indikatora. Autori
by tiez mohli zvazit vyuzitie inych proxy
pre odhadovanie skrytej spoluprace ako
Clenstvo v ZPO v buducich analyzach.

Ano, tejto pripomienke
rozumieme. Co sa tyka
v§eobecnych limitacii, tak
v texte uvadzame (hlavne
kapitoly 3 a4) charakter
dat aich Upravy
a ukazujeme ich
alternativne spracovanie.
Taktiez sme doplnili, ako je
su citlive  ukazovatele
koncentrovanosti ak
zmenime definiciu ISCO.
Detailné popis a empirické
limitacie odhadov
opisujeme aj v novej Casti
prilohy, kde diskutujeme
regresné vysledky.

Excel

V excelovej prilohe chybaju udaje na
harku ,data Mapa 1 a 2¢

Akceptované — Uudaje
doplnené




Interné

10

CELKOVE HODNOTENIE (recenzent/ka vyplni tito éast’ po vysporiadani sa s pripomienkami analytickou jednotkou):

Material predstavuje spravu a subor analyz so zameranim na sutazny rozmer na trhu prace a jeho désledky. Problematika je teoreticky aj
analyticky vhodne spracovana. Material je informativny a poukazuje na prinosy aj limitacie vyuzivania kvantitativnych nastrojov pri
analyzovani moznej pritomnosti a potencialnych dopadov zneuzivania trhovej sily na trhu prace zamestnavatefmi. Prinosom je vyuZitie
konceptu funkénych mestskych regiénov (v tomto ohlade by bolo zaujimavé analyzu neskér doplnit aj o pohlad vypocitany na zaklade
samotnych okresov). Samotna analyza ukazuje, Ze slovenské hospodarstvo je prevazne konkuren¢né, no s pravdepodobnym negativnym
vplyvom pozicie zamestnavatelov pri mzdovom vyjednavani na mzdy. Zistenia su teda v sulade s predchadzajucim vyskumom a ukazuju na
aplikovatelnost zvolenych metdd aj v slovenskom kontexte.

Analyzu odporu¢am na publikaciu.

Verzia analyzy, ktora bola k dispozicii k recenzii obsahovala niektoré nedostatky spésobené formatovanim — napr. posunuté grafy medzi
stranami. Pred publikaciou odporu¢am tieto skontrolovat, vratane Cislovania tabuliek a grafov.

NizSie uvadzam niektoré pripomienky k moznému rozSireniu materialu.

Pochopitelnym nedostatkom analyzy je absentujuca ¢asova dimenzia, o znemoznuje sledovat zmeny v mzdach alebo mobilite pri meniacej
sa urovni koncentrovanosti na jednotlivych trhoch prace. Analyzu by tak bolo vhodné zopakovat v buducich rokoch a zohladnit' aj Casovu
dimenziu. Pre tento typ hierarchicky Strukturovanych dat by v buducnosti autori mohli zvazit’ vyuZitie modelov, ktoreé takuto Strukturu priamo
vyuzivaju a umoznuju odhadnut efekty rozdielnej irovne HHI medzi a v ramci funkénych mestskych regiénov zaroven. Vzhladom na
pozorovanu variabilitu medzi regiénmi by autori mohli tiez zvazit dodatoéne odhadnut model 2 alebo 3 pre jednotlivé FMR, a teda mozny
vplyv koncentrovanosti naprie¢ kategériami ISCO3 na lokalnych trhoch prace.

[1] Vyber medzi: 1. analyza (komplexny analyticky material s navrhmi konkrétnych systémovych opatreni); 2. komentar (rozsahovo mensi
analyticky material venujuci sa konkrétnemu Ciastkovému problému); 3. manual (metodické usmernenie vyplyvajuce z potreby zjednotenia

procesov a postupov v konkrétnej oblasti).



[2] Format 1 pre komentar/manual (2 recenzenti bez povinného odborného workshopu); Format 2 pre analyzu (3 recenzenti a povinny odborny
workshop).

[3] Do tabulky znacit' pripomienky zasadného metodologického a obsahového charakteru (nie Stylistické ¢i gramatické opravy).

[4] Vyplni analyticka jednotka: pripomienka bola akceptovana / pripomienka nebola akceptovana a zdévodnenie / pripomienka bola €iastoCne

akceptovana a zdévodnenie.
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